Prot. 6983 del 20.04.2022

Comune di Belvedere Marittimo

Provincia di Cosenza

Relazione di fine mandato (Anni 2019 — 2021)
(articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149)




Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a
norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attivita normative e
amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;
b) eventualirilievi della Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti
controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell’articolo 2359 del
codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come
parametro di riferimento realta rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-
costi;

f) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione & sottoscritta dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno antecedente la data di scadenza del
mandato e, non oltre dieci giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata dall’organo di
revisione dell’ente locale e trasmessa al tavolo tecnico interistituzionale istituito presso la Conferenza
permanente per il coordinamento della finanza pubblica.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni dal provvedimento di
indizione delle elezioni.

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di legge in
materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalitd di non aggravare il
carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art.
161 del TUEL e dai questionari inviati dall’'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di
controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i
dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell’ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i comuni.
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PARTE | - DATI GENERALI

1. Popolazione residente al 31-12-2020

Popolazione residente al 31/12/2020: 9.045

1.2. Organi politici

GIUNTA COMUNALE

Carica Nominativo In carica dal
Sindaco CASCINI VINCENZO 28/05/2019
Vicesindaco IMPIERI FRANCESCA 28/05/2019
Assessore LIPORACE MARCO 28/05/2019
Assessore SCAVELLA MARIA ROSA 28/05/2019
Assessore CRISTOFARO VINCENZO 28/05/2019

CONSIGLIO COMUNALE

Carica Nominativo In carica dal
Presidente del consiglio CARROZZINO VINCENZO 28/05/2019
Consigliere IMPIERI FRANCESCA 28/05/2019
Consigliere SPINELLI VINCENZO 28/05/2019
Consigliere LIPORACE MARCO 28/05/2019
Consigliere CRISTOFARO VINCENZO 28/05/2019
Consigliere SCAVELLA MARIA ROSA 28/05/2019
Consigliere SCOGLIO STEFANIA 28/05/2019
Consigliere CETRARO SALVATORE 28/05/2019
Consigliere FERRO BARBARA 28/05/2019
Consigliere GRECO EUGENIO 28/05/2019
Consigliere FIORILLO AGNESE 28/05/2019
Consigliere TRIBUZIO DANIELA 28/05/2019
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1.3. Struttura organizzativa
Organigramma: indicare le unita organizzative dell’ente (settori, servizi, uffici, ecc.)
Settore |: Affari istituzionali
Settore Il: Demografico
Settore Ill: Commercio e Giustizia di Pace
Settore 1V: Finanziario
Settore V: Tecnico Urbanistico
Settore VI: Tecnico manutentivo/LL.PP.
Settore VII: Servizi Sociali, Culturali e Scolastici

Settore VIII: Polizia Locale

Tipologia contrattuale 31/12/2019 31/12/2020 31/07/2021
Direttore I I I
; Dott. Gianpaolo | Dott. Antonio | Dott. Antonio
SEEIEEID Santopaolo Marino Marino
Numero dirigenti 1 1 1
Numero posizioni
organizzative 5 6 7
Numero totale personale
dipendente 36 31 30
TOTALE DIPEDENTI 37 32 31

1.4. Condizione giuridica dell'Ente

Indicare se I'ente & commissariato o lo & stato nel periodo del mandato e, per quale causa, ai sensi dell'art. 141

e 143 del TUOEL:

Nel periodo di mandato I'Ente & stato sciolto ai sensi dell’art. 141 co. 1 lett. b) punto 3, per dimissioni contestuali

dei consiglieri comunali avvenute in data 19.08.2021.

1.5. Condizione finanziaria dell’'Ente

Indicare se l'ente ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell'art. 244 del TUOEL,

o il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis.

L’Ente ha dichiarato lo stato di dissesto finanziario con Delibera di C.C. n. 71 del 30.10.2019.




1.6. Situazione di contesto interno/esterno

Descrivere in sintesi, per ogni settore/servizio fondamentale, le principali criticita riscontrate e le soluzioni
realizzate durante il mandato (non eccedere le 10 righe per ogni settore).

L’attivita di mandato di questa Amministrazione & stata notevolmente condizionata dalla situazione finanziaria
rilevata all’atto dell'insediamento, che ha generato poi la dichiarazione di dissesto finanziario.

Inoltre molte delle attivita sono state condizionate dallo scoppio della pandemia da Covid-19 che ha generato
diverse problematiche di natura sia organizzative che economiche in linea con quanto verificatosi a livello
centrale.

Di seguito si elencano le criticita riscontrate e le soluzioni che sono state adottate nei principali settori.

SETTORE | — AFFARI GENERALI

Tale settore si occupa dell'organizzazione generale dell’Ente e fa da supporto all’attivitd di Segreteria; negli anni
di mandato I'Ente ha messo in campo numerose iniziative finalizzate sia al rispetto della normativa in evoluzione
ma soprattutto al miglioramento dell’efficienza interna e dell’efficacia nella gestione dei processi.

Con Delibera di G.C. n. 13 del 01.03.2021 & stato inoltre adottato il nuovo Organigramma e Funzionigramma
Comunale, attualmente in vigore.

SETTORE Il - DEMOGRAFICI

Con l'introduzione dellANPR, della carta di identita elettronica e della digitalizzazione dei processi, tale settore
per essere al passo con l'evoluzione normativa € stato caratterizzato da un’evoluzione dei processi e della
gestione.

SETTORI Il - COMMERCIO E GIUSTIZIA DI PACE

Tale Settore € stato istituito con Delibera di G.C. n. 13 del 01.03.2021, al fine di assicurare I'efficienza nei servizi
relativi al Suap e per la gestione dell’'ufficio del Giudice di Pace.

SETTORE IV - FINANZIARIO

Nel periodo di mandato tale settore & stato fortemente condizionato dalla situazione finanziaria rilevata in sede
di approvazione del Rendiconto di Gestione 2018, caratterizzata dal riconoscimento di un disavanzo di gestione
pari ad Euro 13.295.374,15 e dal riconoscimento di Debiti fuori Bilancio per un ammontare pari ad Euro
4.223.502,70.

Il dissesto finanziario ha determinato quindi la nomina dell’Organismo Straordinario di Liquidazione, con il quale
il Settore Finanziario ha lavorato in stretta connessione al fine di veicolare 'Ente verso le attivita di risanamento
finanziario.

Un’altra delle cause che hanno determinato lo stato di dissesto finanziario &€ la bassa capacita di riscossione
tributaria; a tal proposito il settore, non avendo a disposizione risorse umane in organico da utilizzare nell’ufficio
tributi, ha proposto allAmministrazione in carica l'esternalizzazione del servizio tributario per affidare in
concessione il servizio ad una societa specializzata in grado di accelerare le attivita di riscossione.

SETTORE V e VI - TECNICO- URBANISTICO/LL.PP. e MANUTENTIVO

Nell’ambito di tali settori, oltre alla gestione dei finanziamenti finalizzati alla realizzazione delle opere pubbliche
successivamente dettagliate, 'Ente si & occupato in questo periodo di mandato dell'incremento della
percentuale di raccolta differenziata attraverso I'implementazione del servizio di raccolta porta a porta in quasi
tutto il territorio comunale.

Pag. 5di 30



SETTORE VII - SERVIZ] SOCIALI

In questo periodo di mandato 'Ente ha dato molto spazio alle attivita dei servizi sociali, grazie soprattutto
all'adesione all'ufficio del piano con comune capofila Praia A Mare finalizzato alla gestione dei servizi di
assistenza sociale scolastica, ai disabili e agli anziani. E’ stato inoltre interessato dalle numerose attivita di
gestione dei fondi Covid-19 stanziati a livello centrale (buoni spesa, buoni alimentari, aiuti di stato, etc.)

SETTORE VIl - POLIZIA LOCALE

Anche il settore di Polizia Locale & stato fortemente condizionato dalla pandemia di Covid-19, che ha
determinato notevoli sforzi nelle attivita di vigilanza nonostante il sottodimensionamento dell’organico.

2. Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai
sensi dell'art. 242 dei TUOEL

Indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio ed alla fine del mandato:

INIZIO MANDATO (anno 2019) 4
FINE MANDATO (anno 2020) 0 (Rendiconto 2021 non ancora approvato)
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PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE
DURANTE IL MANDATO
1. Attivita Normativa:

Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/adozione regolamentare I'ente ha approvato durante
il mandato elettivo.

SETTORE FINANZIARIO

1. Regolamento per l'applicazione dell'lmposta Municipale Propria (IMU) — Delibera di C.C. n. 2 del
27.06.2020;

2. Regolamento del Servizio Idrico Integrato e adozione della carta dei servizi — Delibera di C.C. n. 4 del
27.06.2020;

3. Regolamento per listituzione e l'applicazione della Tassa Rifiuti (TARI): modifiche e integrazioni -
Delibera di C.C. n. 5 del 27.06.2020;

4. Regolamento generale per la disciplina delle entrate comunali e accertamento con adesione (art. 52 del
d.lgs 15 dicembre 1997, n. 446) - Delibera di C.C. n. 14 del 11.08.2020;

5. Regolamento per I'applicazione delle misure di contrasto all’evasione dei tributi locali ai sensi dell’art. 15
ter del decreto legge 30 aprile 2019, n. 34 - Delibera di C.C. n. 15 del 11.08.2020;

6. Regolamento comunale per la disciplina del canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o
esposizione pubblicitaria — Delibera di C.C. n. 15 del 14.05.2021;

7. Regolamento per I'applicazione del canone di concessione per I'occupazione delle aree e degli spazi

appartenenti al demanio o al patrimonio indisponibile, destinati a mercati realizzati anche in strutture
attrezzate - Delibera di C.C. n. 16 del 14.05.2021.

SETTORE AFFARI GENERALI

1. Approvazione del nuovo regolamento Area delle Posizioni organizzative — Delibera di G.C. n. 73 del
30.07.2019;

2. Modifica all’art. 40 del Regolamento del consiglio comunale — Delibera di C.C n. 20 del 06.11.2020;

Trasformazione dell’Organismo indipendente di valutazione in Nucleo di valutazione — Delibera di G.C.
n. 11 del 22.04.2020;

4. Approvazione del nuovo Sistema di misurazione e valutazione della performance — Delibera di G.C. n.
80 del 16.11.2020;

5. Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle selezioni — Delibera di G.C. n. 11 del 18.02.2021;

SETTORE TECNICO

1. Regolamento comunale per la costituzione e la ripartizione del fondo incentivi per funzioni tecniche di cui
all'art. 113 del d.Igs n. 50/2016 — Delibera di G.C. n. 27 del 26.03.2021.
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SETTORE SERVIZI SOCIALI

1. Approvazione della convenzione per la gestione asssociata delle funzioni e dei servizi socio-assistenziali
dell’ambito territoriale ottimale-distretto socio —assistenziale Praia/Scalea -2021/2023- Approvazione del
regolamento per il funzionamento dell'ufficio di piano dellAto — Distretto socio-assistenziale Praia
/Scalea -2021-2023 - Delibera di C.C. n. 10 del 23.04.2021

SETTORE POLIZIA LOCALE

1. Regolamento comunale per la disciplina della videosorveglianza sul territorio comunale — Delibera di
C.C.n. 9del 23.04.2021

2. Attivita tributaria.
2.1. Politica tributaria locale per ogni anno di riferimento

2.1.1.IMU/TASI: indicare le tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa detrazione, altri
immobili e fabbricati rurali strumentali, solo per IMU);

Aliquote IMU 2019 2020 2021

Unita immobiliare adibita ad
abitazione principale e

relative pertinenze (Categorie 9,60 10,60 10,60
catastali A/1, A/8 e A/9)
Aree edificabili 9,60 10,6 10,60

Immobili del gruppo “D”
(soggetti al provento statale 9,60 10,60 10,60
dello 0,76%)

Per gli altri immobili 9,60 10,60 10,60

Aliquote TASI 2019 2020 2021

Unita immobiliare adibita ad
abitazione principale e

relative pertinenze (Categorie 1.0 ) )
catastali A/1, A/8 e A/9)

Aree edificabili 1,0 - -
Fabbricati rurali ad uso 10 ) )
strumentale ’

Immobili del gruppo “D” 1,0 - -

Per gli altri immobili 1,0 - -
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2.1.2. Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione:

Aliquote Addizionale Irpef 2019 2020 2021
Aliquota massima 0,80 0,80 0,80
Fascia esenzione 7.500 nessuna nessuna
Differenziazione aliquote Sl NO NO
2.1.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

Prelievi sui rifiuti 2019 2020 2021
Tipologia di prelievo TARI TARI TARI
Tasso di copertura 100% 100% 100%
Costo del servizio procapite 220,35 231,65 233,83

3. Attivita amministrativa

3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni: analizzare I'articolazione del sistema dei controlli interni, descrivendo
gli strumenti, le metodologie, gli organi e gli uffici coinvolti nell'attivita ai sensi degli articoli 147 e ss. del TUEL.

Controllo di legittimita, regolarita e correttezza amministrativa. E esercitato dal Segretario comunale,
coadiuvato dall’'Ufficio Affari Generali. Lo scopo del controllo &€ quello di verificare la conformita degli atti
a leggi, statuto e regolamenti. Non sono emerse anomalie di rilievo;

Controllo di regolarita contabile. E esercitato da ciascun Responsabile di settore attraverso il rilascio del
parere di regolarita tecnica. In ogni caso, il Responsabile del settore finanziario &€ tenuto a segnalare,
con le modalita disciplinate dal Regolamento di Contabilita, i fatti gestionali dai quali possono derivare
situazioni tali da pregiudicare gli equilibri di bilancio, anche ai fini della realizzazione degli obiettivi di
finanza pubblica determinati dal patto di stabilita interno;

Controllo di gestione. L’attivita di controllo si € articolata nelle seguenti fasi: predisposizione ed analisi
del Piano dettagliato degli Obiettivi; rilevazione dei dati relativi ai costi ed ai proventi nonché dei risultati
raggiunti in riferimento ai singoli servizi e centri di costo; verifica dei dati predetti in relazione al Piano
degli Obiettivi al fine di verificarne lo stato d’attuazione e di misurarne lefficacia, I'efficienza e
I'economicita; monitoraggio di spese e programmi specifici; elaborazione di relazioni periodiche relative
alla gestione di singoli servizi o centri di costo o programmi/progetti.

3.1.1. Controllo di gestione.

PERSONALE

Con Delibera di G.C. n. 13 del 01.03.2021 & stato adottato il nuovo Organigramma e Funzionigramma
Comunale, attualmente in vigore, finalizzato alla maggiore razionalizzazione ed efficienza dei servizi, tenendo
conto del ridimensionamento del personale a seguito dei numerosi pensionamenti degli ultimi anni.
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LAVORI PUBBLICI

Opere finanziate e/o in corso di realizzazione avviati nel periodo di mandato;

ACQUISTO DEL CASTELLO ANGIOINO-ARAGONESE mediante devoluzione di mutuo;

MESSA IN SICUREZZA STRADA S.LUCIA — Contributo ministeriale € 2.500.000;

INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA CASTELLO ANGIOINO-ARAGONESE - Finanziamento Regione

Calabria Euro 240.000;

INTERVENTI PER LA MITIGAZIONE DEL RISCHIO IDROGEOLOGICO - Finanziamento Protezione Civile

Calabria Euro 150.000;

CONTRIBUTO STATALE EFFICIENTAMENTO ENERGETICO € 70.000 — ANNUALITA’ 2020 - Efficientamento

energetico Palazzetto dello Sport -

CONTRIBUTO STATALE LEGGE 30 DICEMBRE 2018, N. 145 ART. 1, COMMA 107 (LEGGE DI BILANCIO) -

IMPORTO COMPLESSIVO € 70.000,00” — ANNUALITA’ 2020;

CONTRIBUTO STATALE LEGGE 30 DICEMBRE 2018, N. 145 ART. 1, COMMA 107 (LEGGE DI BILANCIO) -

IMPORTO COMPLESSIVO € 140.000,00” — ANNUALITA’ 2021
CONTRIBUTO PER REALIZZAZIONE INFRASTRUTTURE SOCIALI — ANNUALITA’ 2020 € 44.718,00

CONTRIBUTO PER REALIZZAZIONE INFRASTRUTTURE SOCIALI — ANNUALITA’ 2021 € € 44.718,00

GESTIONE DEL TERRITORIO

ATTIVITA 2019 2020
Permessi di costruire - pratiche

e 22 47
edilizie
Denunce di inizio attivita e
comunicazioni di attivita edilizia 339 355
libera
Abitabilita — agibilita 18 28
Certificati di destinazione 82 120
urbanistica

ISTRUZIONE PUBBLICA

N. utenti servizio mensa anno 2019: 202
N. utenti servizio mensa anno 2021: 188

N. utenti servizio trasporto scolastico anno 2019: 173
N. utenti servizio trasporto scolastico anno 2021: 152
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Si fa presente che anche le attivita di istruzione pubblica sono state condizionate negativamente dalla pandemia

da Covid-19 verificatasi nell’anno 2020.

CICLO DEI RIFIUTI

2019 2020 2021
Percentuale raccolta In corso di
differenziata 47,36 54,57 quantificazione
SOCIALE

N.
N.

. anziani assistiti anno 2019: 66
. anziani assistiti anno 2021: 33

. disabili assistiti anno 2019: 18
. disabili assistiti anno 2021: 6

bambini assistiti anno 2019: 13
bambini assistiti anno 2021: 11

Si fa presente che anche le attivita di assistenza sociale sono state condizionate negativamente dalla pandemia

da Covid-19 verificatasi nell’anno 2020.

TURISMO

Le attivita turistiche hanno subito un forte condizionamento a causa dellemergenza sanitaria; sono state
comunque realizzate le storiche manifestazioni tra le quali: Castello D’Oro, Agosto in festa e Festival
del’Amore; in particolare per quest’ultima manifestazione I'Ente & stato finanziato dalla Regione Calabria
ottenendo un contributo pari ad Euro 20.000.

3.1.2. Controllo strategico: indicare, in sintesi, i risultati conseguiti rispetto agli obiettivi definiti, ai sensi dell'art.
147 - ter del TUOEL, in fase di prima applicazione, per i comuni con popolazione superiore a 100.000 abitanti, a
50.000 abitanti per il 2014 e a 15.000 abitanti a decorrere dal 2015.

Non presente nei comuni sotto i 15.000 abitanti.

3.1.3. Valutazione delle performance: Indicare sinteticamente i criteri e le modalita con cui viene effettuata la
valutazione permanente dei funzionari/dirigenti e se tali criteri di valutazione sono stati formalizzati con
regolamento dell'ente ai sensi del D.Lgs n. 150/2009:

Il nuovo Sistema di Valutazione della Performance & stato approvato con Delibera di G.C. n. 80 del 16.11.2020.

La performance individuale dei responsabili di servizio e del personale responsabile di una unita organizzativa

collegata:

a) agli indicatori di performance relativi al’ambito organizzativo di diretta responsabilita;

b) al raggiungimento di specifici obiettivi individuali;

c) alla qualita del contributo assicurato alla performance generale, alle competenze professionali e

manageriali dimostrate;

d) alla capacita di valutazione dei propri collaboratori, dimostrata tramite una significativa differenziazione dei

giudizi

La performance individuale del personale non in posizione di responsabilita € collegata:
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a) al raggiungimento di specifici obiettivi di gruppo o individuali;

b) alla qualita del contributo assicurato alla performance dell’unita organizzativa di appartenenza,

c) alle competenze dimostrate ed ai comportamenti professionali € organizzativi.

| criteri e le modalita di dettaglio sono contenuti del Sistema di misurazione e valutazione della performance,

approvato su proposta del N.D.V. con deliberazione della Giunta Comunale n. 80 del 16.11.2020.

3.1.4. Controllo sulle societa partecipate/controllate ai sensi dell'art. 147-quater del TUEL: descrivere in

sintesi le modalita ed i criteri adottati, alla luce dei dati richiesti infra.

Con Delibera di C.C. n. 31 del 28.12.2020 ¢é stata effettuata la ricognizione ordinaria delle partecipazioni
possedute alla data del 31.12.2019, della quale si riportano le risultanze:

Partecipazioni dirette

NOME
PARTECIPATA

CODICE
FISCALE
PARTECIPATA

QUOTA DI
PARTECIPAZIONE

ESITO DELLA
RILEVAZIONE

NOTE

Appennino

Cedri s.c.a.r.l.

DA MANTENERE

Paolano s.p.a 02388000792 5,01% SOCIETA’ FALLITA | -——--
Cosenza Acque )
s.p.a. in 02575310780 1,22% SOCIETA'IN 4
liquidazione LIQUIDAZIONE
Flag La Perla
; o PARTECIPAZIONE |
dt;l (-:n::rflno 03460750783 2,5% DA MANTENERE
Gal Riviera dei 03492500784 2.75% PARTECIPAZIONE |

Partecipazioni indirette detenute attraverso: nessuna

Pag. 12.di 30



PARTE Ill - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE

Le tabelle di seguito proposte riportano i dati a rendiconto degli esercizi finanziari ricompresi nel periodo di
mandato di cui il conto del bilancio ha ricevuto I'approvazione da parte del Consiglio Comunale.

3.1. Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente

ENTRATE
(in euro)

2019

2020

Entrate correnti

9.969.579,79 €

10.911.529,63 €

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

7.063.103,39 €

2.686.597,22 €

Titolo 5 - Entrate da riduzioni di attivita
finanziarie

0,00 €

0,00 €

Titolo 6 — Accensione di prestiti

27.776,92 €

0,00 €

Titolo 7 — Anticipazioni da istituto
tesoriere

5.465.414,24 €

3.549.338,85 €

Totale

22.525.874,34 €

17.147.465,70 €

SPESE
(in euro)

2019

2020

Titolo 1 - Spese correnti

8.147.500,64 €

7.318.535,73 €

Titolo 2 - Spese in conto capitale

633.828,52 €

735.601,96 €

Titolo 3 — Spese per incremento di
attivita finanziarie

0,00 €

Titolo 4 — Rimborso prestiti

402.898,56 €

417.353,59 €

Titolo 5 — Chiusura anticipazioni da
istituto tesoriere

5.465.414,24 €

3.549.338,85 €

Totale

14.649.641,96 €

12.020.830,13 €

PARTITE DI GIRO
. 2019 2020
(in euro)
Titolo 9 - Entrate per conto
terzi e partite di giro 993.117,81 1.859.223,93
Titolo 7 - Spese per conto
terzi e partite di giro 993.117,81 1.859.223,93
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3.2 - Equilibrio di parte corrente e di parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del
mandato

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

Descrizione
2019 2020

FPV parte entrata 143.056,56 120.127,70

Totale titoli (I+11+111)

9.969.579,79 10.911.529,63
delle entrate

Disavanzo di
amministrazione - -
applicato

Totale titoli (1) della

8.147.500,64 7.318.535,73
spesa

FPV parte spesa 120.127,70 101.371,00

Altri trasferimenti in
conto capitale

Rimborso prestiti parte

del titolo IV 402.898,56 417.353,59

Entrate di investimento
destinate alla spesa - -
corrente

Entrate correnti
destinate ad - -
linvestimenti

Avanzo di
amministrazione
destinato alla spesa
corrente

Quota di avanzo di
amministrazione
utilizzato per - -
I'estinzione anticipata di
muti

Saldo di parte
corrente

1.442.109,45 3.194.397,01
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Descrizione

[Dati a Rendiconto]

2019

2020

FPY parte entrata

2.145.7 55,50

7632619 40

Avanzodi
amminigtrazione
destinate alla
spesa investimenti

Totale titolo IV

7.090.880,31

2.686.597 22

Totale titolo V

Totale titolo W1

Totale entrata

dedicata agl
investimenti

§.236 635,81

10.319.216 62

Spese titolo 1l

633.828, 52

735601 593

Spese titolo Il

FPV parie spesa

7.632.619, 40

5.499.690,76

Differenza di
parte capitale

§70.187,89

83.923 88

Entrate correnti
destinate ad
investimenti

Entrate di
investimento
destinate alla
spesa corrente

Altritrasferimentiin
conto capitale

SALDO DI PARTE

CAPITALE

470.187,89

83.923 88

3.3 Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo

(Ripetere per ogni anno del mandato)

2019

2020

F.P.V. Entrata

€ 2.288.812,06

€ 7.752.747,10

Riscossioni (+) 12.664.676,99 € | 13.718.394,34 €
Pagamenti (-) 11.215.435,01 € | 10.787.310,81 €
Differenza (+) 3.738.054,04 € | 10.683.830,63 €
Residui attivi (+) 10.854.315,16 € | 5.288.295,29 €
Residui passivi (-) 4.427.324,76 € 3.092.743,25 €

Differenza

6.426.990,40 €

2.195.552,04 €

F.P.V. Spesa

7.752.747,10 €

9.601.061,76 €

Avanzo (+) o

competenza

Disavanzo (-) di

2.412.297,34 €

3.278.320,91 €
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Risultato di amministrazione di cui: 2019 2020
Vincolato 0,00 € 124.390,67 €
Accantonato 14.536.712,40 € 1.537.320,87 €
Per spese in conto capitale 0,00 € 0,00 €
Per fondo ammortamento 0,00 € 0,00 €
Non vincolato 0,00 € 0,00 €

Totale] 14.536.712,40 € 1.661.711,54 €

3.4 - Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

Descrizione

2019

2020

Fondo cassa al 31 dicembre

18.831,63 €

2.837.079,41 €

Totale residui attivi finali

21.929.236,29 €

13.164.382,75 €

Totale residui passivi finali

10.056.612,35 €

4.736.951,97 €

FPV di spesa

7.752.747,10 €

9.601.061,76 €

Risultato di amministrazione

4.138.708,47 €

1.663.448,43 €

Utilizzo anticipazione

di cassa

SI

NO
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3.5 — Avanzo di amministrazione

3.6 - Utilizzo avanzo di amministrazione

2019 2020
aR:;\;e:;ﬂ::tt: quote accantonate per 0,00 € 0,00 €
Finanziamento debiti fuori bilancio 0,00 € 0,00 €
Salvaguardia equilibri di bilancio 0,00 € 0,00 €
Spese correnti non ripetitive 0,00 € 0,00 €
Spese correnti in sede di assestamento 0,00 € 0,00 €
Spese di investimento 0,00 € 0,00 €
Utilizzo quote vincolate 537.500,00 € 0,00 €
Estinzione anticipata di prestiti 0,00 € 0,00 €

Totale| 537.500,00 € 0,00 €

Esercizio finanziario 2019* Esercizio finanziario 2020*

Fondo cassa iniziale (+) 18.831,63 Fondo cassa iniziale (+) 18.831,63
Riscossioni (+) 13.577.582,18 Riscossioni (+) 14.435.838,83
Pagamenti -) 13.577.582,18 Pagamenti -) 11.617.591,05
Differenza (+) 18.831,63 Differenza (+) 2.837.079,41
Residui attivi (+) 21.929.236,29) [Residui attivi (+) 13.164.382,75
Residui passivi -) 10.056.612,35 Residui passivi -) 4.736.951,97
FPV -) 7.752.747,100 |FPV -) 9.601.061,76
Differenza 4.119.876,84 Differenza 1.173.630,98
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 4.138.708,47 Avanzo (+) o Disavanzo (—) 1.663.448,43
Esercizio finanziario 2021**

Fondo cassa iniziale (+) 2.837.079,41

Riscossioni (+) 10.752.721,63

Pagamenti -) 11.307.147,94

Differenza (+) 2.282.653,10

Residui attivi (+) 15.415.040,00

Residui passivi -) 13.918.138,48

FPV ) d

Differenza 1.496.901,52 * [Dati a Rendiconto]

Avanzo (+) o Disavanzo (-) 3.779.554,62 **[Dati pre revisione residui]
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4 — Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato

RESIDUI ATTIVI Residui L
rovenienti Totale residui
. Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare p ., di fine
Primo anno del dalla gestione gestione
mandato (2019) di competenza
a b c d e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)
Titolo 1 -
X i 6.252.042,39 501.132,67 - 773.782,23 5.478.260,16 4.977.127,49 1.787.229,02 6.764.356,51
Tributarie
Titolo 2 —
Contributi e 492.331,39 12.398,82 198.813,25 293.518,14 281.119,32 291.876,90 572.996,22
trasferimenti
Titolo 3 -
X § 4.940.000,29 384.004,08 334.759,64 4.605.240,65 4.221.236,57 1.820.347,51 6.041.584,08
Extratributarie
:f;':le Al 11.684.374,07 897.535,57 - 1.307.355,12 10.377.018,95 9.479.483,38 3.899.453,43 13.378.936,81
ot e . 2.891.019,10 - 1.873.117,18 1.017.901,92 1.017.901,92 6.903.598,72 7.921.500,64
In conto capitale
Titolo 5 - da
riduzione attivita
finanziarie
Titolo 6 -
Accensione di 594.610,86 10.036,07 7.038,96 587.571,90 577.535,83 27.776,92 605.312,75
prestiti
Titolo 9 -
Servizi per 7.233,15 5.333,55 1.899,60 5.333,55 - 23.486,09 23.486,09
conto di terzi
Totale titoli
15.177.237,18 912.905,19 - 3.189.410,86 11.987.826,32 11.074.921,13 10.854.315,16 21.929.236,29
1+2+3+4+6+9
RESIDUI
Residui Lo
G-II;I;:Q rovenienti L IOLC LU
i’ Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare p . di fine
consuntivo dalla gestione .
. gestione
approvato di competenza
(2020)
a b c d e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)
T't_°|° 1 ) - - - - - 1.587.232,51 1.587.232,51
Tributarie
Titolo 2 —
Contributi e 189.367,83 83.995,64 189.367,83 105.372,19 323.494,97 428.867,16
trasferimenti
pi® 3 S 1.689,48 1.639,48 50,00 1.639,48 - 2.622.742,65 2.622.742,65
Extratributarie
I:e:rzzle;’le Azl 191.057,31 85.635,12 - 50,00 191.007,31 105.372,19 4.533.470,13 4.638.842,32
Titolo 4 -
In conto 7.921.500,64 247.003,26 7.921.500,64 7.674.497,38 615.000,00 8.289.497,38
Titolo 5 - da
riduzione
attivita
finanziarie
Titolo 6 -
Accensione di 457.537,91 361.320,02 457.537,91 96.217,89 - 96.217,89
prestiti
Titolo 9 -
Servizi per 23.486,09 23.486,09 23.486,09 - 139.825,16 139.825,16
conto di terzi
Totale titoli
1+2+3+4+5+6+ 8.593.581,95 717.444,49 - 50,00 8.593.531,95 7.876.087,46 5.288.295,29 13.164.382,75
9
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RESIDUI
PASSIVI

Primo anno del
mandato (2019)

Iniziali

Pagati

Minori

Riaccertati

Da riportare

Residui
provenienti
dalla gestione
di
competenza

Totale residui

di fine
gestione

a

b

Cc

d =(a-c)

e=(d-b)

f

g=(etf)

Titolo 1 -
Spese correnti

6.825.855,81

1.785.858,69

652.588,01

6.173.267,80

4.387.409,11

3.464.513,04

7.851.922,15

Titolo 2 —
Spese in conto
capitale

2.246.694,01

159.581,14

854.669,93

1.392.024,08

1.232.442,94

484.648,35

1.717.091,29

Titolo 3 -
Spese con
rimborso di
prestiti

Titolo V -
Chiusira
anticipazioni da
istituto tesoriere

323.232,34

323.232,34

365.034,58

365.034,58

Titolo 7- Spese
per servizi per
conto di terzi

103.640,44

93.475,00

729,90

102.910,54

9.435,54

113.128,79

122.564,33

Totale titoli
1+2+3+4+5+7

9.176.190,26

2.038.914,83

1.507.987,84

7.668.202,42

5.629.287,59

4.427.324,76

10.056.612,35

RESIDUI PASSIVI

Ultimo
consuntivo
approvato (2020)

Iniziali

Pagati

Minori

Riaccertati

Da riportare

Residui
provenienti
dalla gestione
di competenza

Totale
residui di
fine gestione

a

b

C

d =(a-c)

e=(d-b)

f

g=(e+f)

Titolo 1 -
Spese correnti

499.428,20

273.507,12

8.968,07

490.460,13

216.953,01

1.740.668,29

1.957.621,30

Titolo 2 —
Spese in conto
capitale

1.509.486,13

91.665,96

1.509.486,13

1.417.820,17

191.789,85

1.609.610,02

Titolo 3 -

Spese per
incremento
attivita finanziarie

Titolo 4 -
Spese per
rimborso di
lprestiti

Titolo 5 - Chiusira
anticipazioni da
istituto tesoriere

Titolo 7 -
Spese per servizi
per conto di terzi

109.508,12

100.072,58

109.508,12

9.435,54

1.160.285,11

1.169.720,65

Totale titoli
1/2/314/517

2.118.422,45

465.245,66

8.968,07

2.109.454,38

1.644.208,72

3.092.743,25

4.736.951,97
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4.1 — Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza.

Totale residui

Residui attivi al 31.12 | 2016 e prec. 2017 2018 2019 ultimo consuntivo
(2020)
Titolo 1 - 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Irlbutarle
Titolo 2 —
Contributi e 0,00 € 0,00 € 24.182,49 € 81.189,70 € 105.372,19 €
trasferimenti
Titolo 3 -
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Extratributarie ' ' ' ’ '
Titolo 4 -
. 495.450,86 € 484.346,51 € 11.101,29 € 6.683.598,72 € 7.674.497,38 €
In conto capitale
Titolo 5 -

da riduzione attivita

i . . 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
finanziarie conto di

terzi

Titolo 6.- . es 96.217,89 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 96.217,89 €
Accensione di prestiti

TITOLO 9 -

ENTRATE DA SERVIZI 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

PER CONTO DI TERZI

TOTALE GENERALE] 591.668,75 € 484.346,51 € 35.283,78 € 6.764.788,42 € 7.876.087,46 €

Totale residui

Residui passivial 31.12 | 2016e 2017 2018 2019 da ultimo
precedenti consuntivo
(2020)
Titolo 1 -
. 25.510,13 € 49.380,59 € 85.322,30 € 56.739,99 € 216.953,01 €
Spese correnti
Titolo 2 - . 566.676,17 € 42.776,79 € 519.378,28 € 288.988,93€ | 1.417.820,17 €
Spese in conto capitale
: L
TI.tOIO 4 . s 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Rimborso di prestiti
Titolo 7* -
Spese per servizi per 0,00 € 0,00 € 0,00 € 9.435,54 € 9.435,54 €
conto terzi

TOTALE GENERALE] 592.186,30 € 92.157,38 € 604.700,58 € | 355.164,46 € | 1.644.208,72 €
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4.2. Rapporto tra competenza e residui

accertamenti entrate
correnti titoli | e Il

2020 (ultimo
2019 consuntivo
approvato)
Percentuale tra
residui attivi titolil e
Il e totale 143,99 45,09
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5 — Patto di Stabilita interno

Indicare la posizione dell'ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del patto di stabilita

interno;

[indicare "S" se é stato soggetto al patto; "NS" se non é stato soggetto; indicare "E" se é stato escluso dal patto per

disposizioni di legge.

2019

2020

L’Ente inoltre negli anni oggetto di mandato ha conseguito un risultato di competenza dell’esercizio non negativo,
nel rispetto delle disposizioni di cui ai commi 820 e 821 del citato art. 1 della L. 145/2018 in applicazione di quanto

previsto dalla Circolare MEF RGS n° 3/2019 del 14 febbraio 2019.

5.1 - Indicare in quali anni I'ente ¢é risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilita interno:

Per tutti gli anni di mandato I'Ente ha rispettato il patto di stabilita interno.

5.2 - Se l'ente non ha rispettato il patto di stabilita interno indicare le sanzioni a cui & stato soggetto:

Per tutti gli anni di mandato I'Ente ha rispettato il patto di stabilita interno.

6 - Indebitamento

6.1 - Evoluzione indebitamento dell'ente:

2019

2020

Residuo
debito finale

7.569.483,36 €

7.271.169,03 €

Popolazione

popolazione
residente

residente 9.172 9.045
Rapporto tra

residuo

debito e 825,28 € 803,89 €
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6.2 - Rispetto del limite di indebitamento:

(Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del

T.U.O.EL.)

2019

2020

Incidenza percentuale attuale
degli interessi passivi sulle
entrate correnti (art. 204TUEL)

1,11 %

0,73%

6.3 Utilizzo di strumenti di finanza derivata

Nel periodo considerato I'ente non ha in corso contratti relativi a strumenti derivati.

6.4 Rilevazione flussi

Nel periodo considerato I'ente non ha in corso contratti relativi a strumenti derivati.

7.1 Conto del patrimonio in sintesi

(Indicare i dati relativi al primo anno di mandato ed all'ultimo, ai sensi dell'art. 230 del T.U.O.E.L.)

A ttivo 2019 2020 Passivo 2019 2020
Immaoblllzz.
000€ Patrimonlo | 5 op 847 91¢ £.282 52169 €
Immaterlall netto
Immoblilzz. |, chca553e | 2248873846¢€
materiall
Immoblllzz. 000€
flnanzlarle
Rimanenze S
Credltl 30766 0603€ | DB268BNWBE
RTtIvIia
e 0.00€ cth: nferime | 4 cag7p40e | 153700087€
Immobllizza L
Spos ©300391€ 313397909€ [Debltl 94134836 € 931956040 €
a liquide
Ratel e Ratel e
riscontl D00€ riscontl T.752.746 80 € 9752452 A3 €
attlvl pas slvl

Totale [52.549.655,47 € 38.891.535,39 €

Totale 52.549.655,47 €

38.891.535,39 €
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7.2. Conto economico in sintesi

Anno 2020 Anno 2019
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+C+D+E) 1.121.388,61 468.831,25
26) Imposte (*) 157.714,83 206.389,56
27) RISULTATO DELL'ESERCIZIO 963.673,78 262.441,69

7.3. Riconoscimento debiti fuori bilancio

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa indicare

il valore.

DATI RELATIVI Al DEBITI FUORI BILANCIO

Descrizione 2019 2020
Sentenza esecutive 1.586.362,05 € 0,00 €
Copertura di disavanzi di
consorzi, aziende speciali 0,00 € 0,00 €
e di istituzioni
Ricapitalizzazione 0,00 € 0,00 €
Procedure espropriative o
di occupaZI_one d Lfrgenza 0,00 € 0,00 €
per opere di pubblica
utilita
Acquisizionedibenie |, oo 140 65¢ 0,00 €
servizi

Totale] 4.223.502,70 € 0,00 €

Si fa presente che i debiti fuori bilancio riconosciuti nell’esercizio finanziario 2019, in sede di approvazione del

Rendiconto di gestione 2018, sono relativi ad annualitd 2018 e precedenti, ma che nessuna Amministrazione in

carica negli anni di competenza aveva mai rilevato e riconosciuto. La rilevazione e il successivo riconoscimento

di tali rilevanti posizioni debitorie & stata una delle cause che ha determinato la deliberazione dello stato di

dissesto finanziario di cui alla Delibera di C.C. n. 71 del 30.10.2019.

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa indicare il valore.

Alla data odierna | Responsabili di settore non hanno riferito sull’esistenza di eventuali debiti fuori bilancio da
riconoscere che non siano di competenza dell’Organismo Straordinario di Liquidazione.
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8. Spesa per il personale

8.1 - Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

2020 (ultimo
2019 consuntivo
approvato)

Importo limite di spesa (art. 1,
c. 557, 557-quater e 562 della L.
296/2006)* 1.846.003,91 € | 1.846.003,91 €
Importo spesa di personale
calcolata ai sensi dell'art. 1,
c. 557, 557-quater e 562 della

L.296/2006 1.499.564,68 | 1.328.003,87 €
Rispetto del limite S| S|
Incidenza

delle spese di personale

sulle spese correnti 25,61% 25,39%

* linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti

8.2 - Spesa del personale pro-capite:

2020 (ultimo
2019 consuntivo
approvato)
Spesa personale*
Abitanti 227,45 € 205,48 €
* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP
8.3 - Rapporto abitanti dipendenti
2019 2020
Abitanti
Dipendenti 254,78 291,78

8.4

Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall'amministrazione
sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

| limiti di spesa previsti dalla normativa vigente sono stati rispettati.
8.5

Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali
rispetto all'anno di riferimento indicato dalla legge.

Anno 2019: 39.165,26
Anno 2020: 16.067,13
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8.6

Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende speciali e
dalle Istituzioni:
Non ricorre la fattispecie.

8.7 - Fondo risorse decentrate

Indicare se I'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione
decentrata:

2019 2020

Fondo risorse decentrate 205.595 € 337.780 €

8.8

Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e dell'art. 3,
comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni):

Non & stato adottato alcun provvedimento in merito
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PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1. Rilievi della Corte dei conti

- Attivita di controllo: indicare se I'ente € stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a
rilievi effettuati per gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell’art. 1 della legge
266/2005. Se la risposta € affermativa riportarne in sintesi il contenuto;

L’Ente nel corso del mandato non & stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi
effettuati per gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell’'art. 1 della legge
266/2005.

- Attivita giurisdizionale: indicare se I'ente & stato oggetto di sentenze. Se la risposta & affermativa, riportare in
sintesi il contenuto.

L’Ente nel corso del mandato non & stato oggetto di sentenze.
2. Rilievi dell’organo di revisione

Indicare se I'ente € stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili. Se la risposta & affermativa riportarne in
sintesi il contenuto.

L’Ente nel corso del mandato non € stato oggetto di gravi irregolarita contabili.
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PARTE V - AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA

Parte V — 1. Azioni intraprese per contenere la spesa

Descrivere, in sintesi, i tagli effettuati nei vari settori/servizi dell’ente, quantificando i risparmi ottenuti dall’inizio
alla fine del mandato.

La gestione del Comune di Belvedere M.mo & stata improntata al costante processo di razionalizzazione dei
costi e di utilizzi efficienti nelle risorse, nel realizzare gli obiettivi e le linee di azione indicate nel Dup; in
particolare 'Ente sin dalla notifica si € adeguato a quanto prescritto dal Decreto Ministeriale n. 22556 del
04.02.2021 di approvazione del bilancio stabilmente riequilibrato 2020-2022, finalizzato al risanamento dell’ente
dissestato.

Tra gli altri interventi di contenimento della spesa si evidenziano: le spese telefoniche, le attrezzature
informatiche attraverso I'utilizzo di stampanti di rete, I'utilizzo di posta elettronica e pec in luogo della posta
cartacea, la consultazione on-line dei cedolini per i dipendenti.

E’ stata inoltre rideterminata la pianta organica, provvedendo anche alla riorganizzazione dei settori del’Ente.
Parte V — 1.0rganismi controllati

(descrivere, in sintesi, le azioni poste in essere ai sensi degli art. 14, comma 32 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78,
cosi come modificato dall’art. 16, comma 27 del D.L. 13/08/2011 n. 138 e dell'art. 4 del D.L. n. 95/2012,
convertito nella legge n. 135/2012)

L’Ente non possiede organismi controllati

11

Le societa di cui all’art. 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controllate dall’Ente locale hanno
rispettato i vincoli di spesa di cui all’art. 76 comma 7 del D.L. 112 del 2008.

Non ricorre la fattispecie

1.2

Sono previste, nel’ambito dell’esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle dinamiche
retributive per le societa di cui al punto precedente.

Non ricorre la fattispecie

1.3 - Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile.
Esternalizzazione attraverso societa:

Non ricorre la fattispecie
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1.4 - Esternalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati
nella tabella precedente):

Non ricorre la fattispecie

1.5 - Provvedimenti adottati per la cessione a terzi di societa o partecipazioni in societa
aventi per oggetto attivita di produzione di beni e servizi non strettamente necessarie per il
perseguimento delle proprie finalita istituzionali (art. 3, commi 27, 28 e 29, legge 24 dicembre
2007, n. 244):

Non ricorre la fattispecie

Tale & la relazione di fine mandato del Comune di Belvedere Marittimo che & stata trasmessa alla sezione
regionale di controllo della Corte dei conti in data 22.04.2022

Li 20/04/2022
Il Sindaco uscente

F.to Dott. Vincenzo Cascini
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del T.U.E.L., si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato
sono veritieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti contabili e di
programmazione finanziaria dell'ente. | dati che vengono esposti secondo lo schema gia previsto dalle
certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del T.U.E.L. o dai questionari compilati ai sensi
dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati
documenti.

Li20.04.2022
L’organo di revisione economico finanziaria

F.to Dott.ssa Santina Russo
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