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l DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE !
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OGGETTO:  Costituzione Ufficio Procedimenti Disciplinari — U.p.d.

L'anno DUEMILAVENTICINQUE, il giorno QUINDICI, del mese di Aprile, alle ore 14.00, in modalita
videoconferenza ai sensi del Regolamento approvato con Delibera di G.C. n. 112 del 07.10.2024, si & riunita
la Giunta Comunale.

Regolarmente convocati, allappello nominale risultano i signori:

N. Cognome e Nome Presenti Assenti
1 CASCINI VINCENZO Sindaco X
2 IMPIER]I FRANCESCA Vice Sindaco X
3 SANSONI RAFFAELA Assessore X
4 CARROZANO MARCO Assessore X
5 RENDA FRANCESCO Assessore X

Presiede il Dott. Vincenzo Cascini nella sua qualita di Sindaco.
Partecipa alla seduta il Dott. Gianpaolo Santopaclo, Segretario comunale, anche con funzioni di
verbalizzante.
Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta per la frattazione dell'oggetto sopra
indicato, premettendo che sulla proposta della presente deliberazione da parte:

del Responsabile del servizio interessato, in ordine alla regolarita tecnica;

[J del Responsabile di ragioneria, in ordine alla regolarita contabile,
& stato espresso parere favorevole ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000.




LA GIUNTA COMUNALE

Visto l'art. 55-bis, comma 4, d.lgs. n. 165 del 2001, in base al quale “Fermo restando quanto previsto
dall'articolo 55-quater, commi 3-bis ¢ 3-ter, per le infrazioni per le quali & prevista l'irrogazione di sanzioni
superiori al rimprovero verbale, il responsabile della struttura presso cui presta servizio il dipendente, segnala
immediatamente, e comunque entro dieci giomi, all'ufficio competente per i procedimenti disciplinari i fatti
ritenuti di rilevanza disciplinare di cui abbia avuto conoscenza;...”;

Considerato che ogni Pubblica Amministrazione pu¢ creare appositamente un ufficio o pud avvalersi di
strutture gia esistenti, secondo il proprio ordinamento, come prevede I'art. 55 -bis del Testo Unico n. 165/01;

Rilevato che, in linea con la giurisprudenza della Suprema Corte di Cassazione {cfr. Cass. Civile Sent. Sez.
I, n. 33314 del 21/12/2018), la citata disposizione non postula listituzione ex novo dell'ufficio competente in
materia di sanzioni disciplinari, né una sua individuazione espressa, essendo sufficiente, ai fini della
legittimita della sanzione, che all'organo che I'ha irrogata sia stato attribuife in modo chiaro il relativo potere,
di modo che sia stata assicurata quella posizione di terzietd che il legislatore, attraverso la previsione di un
apposito ufficio, ha voluto assicurare (Cass. n. 22487 del 2016);

Che, dunque, secondo il citato indirizzo ermeneutico, ogni PA é tenuta alla "individuazione” e non alla
obbligatoria "istituzione" di uno specifico ufficio competente per | procedimenti disciplinari, non richiedendosi
che tale individuazione sia espressa e debba avvenire con apposite provvedimento;

Visto l'art. 48, comma 3, TUEL che atfribuisce alla Giunta comunale la competenza regolamentare
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal consiglio,

Ritenuto, dunque, di costituire I'l).p.d. in composizione monocratica nella persona del Segretario Comunale,
in ordine all'esercizio della potestd disciplinare, naturale completamento del potere direttive della predetta
Direzione in quanto competente anche nella gestione degli istituti del personale;

Acquisito il parere ex artt. 49 — 147 TUOEL, dando atto che non & stato acquisito quello contabile in quanto
trattasi di provvedimento privo di riflessi finanziari e patrimoniali:

Visto il TUEL d.lgs. n 267/2000;

Visto il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con D.G.C. n. 33 del 11.04.2022 e
s$s.mm.ii.;

Richiamato inoltre il vigente Regolamento per i procedimenti disciplinari, approvato con Delibera del Sub-
Commissario Prefettizio Vicario con i poteri della G.C. n. 6 del 24.01.2022;

per quanto sopra considerato e ritenuto, con votazione unanime favorevole resa ed accertate nelle forme di
legge

DELIBERA

1) Di costituire l'ufficio per i provvedimenti disciplinari nel seguente modo:

a. per i procedimenti disciplinari che comportano la sanzione fino al rimprovero verbale, I'ufficio
sard composto dal responsabile del Settore cui appartiene il dipendente, ovvero dal
Segretario Comunale qualora il destinatario del provvedimento sia un Responsabile di
Settore;

b. peri procedimenti disciplinari che comportano una sanzione superiore al rimprovero verbale,
l'ufficio sara costituito in composizione monocratica dal Segretario Comunale;



¢. in caso di impedimento del Segretaric Comunale le funzioni di UPD sono svolte dal
Vicesegretario Comunale, sempreché& non versi in una condizione di impedimento giuridico.
In questultimo caso e nel caso di assenza le funzioni di UPD saranno svolte dal
Responsabile del Personale.

d. |l Segretaric Comunale potra essere coadiuvato, per le attivita di supporto, dal Vicesegretario
Comunale, oppure, in caso di impedimento giuridico di questultimo, da un dipendente
all'uopo nominato.

2) Di sostituire, pertanto, per effetto del presente provvedimento, 'art. 3 del vigente Regolamento per i
procedimenti disciplinari, approvato con Delibera del Sub-Commissario Prefettizio Vicario con i poteri

della G.C. n. 6 del 24.01.2022;
3) ditrasmettere il presente provvedimento per quanto d'interesse e di competenza:
Al Segretario comunale,
Al Responsabile del Settore Personale;
Alle 00.SS./RSU

4) di pubblicare il presente provvedimento a norma delle disposizioni di cui al d.igs. n. 165/2001 ed al
d.lgs. n. 33/2013, sull'albo pretorio on line - Sezione Codice comportamento\Codice disciplinare e
nella Sezione Amministrazione Trasparente — disposizioni generali — atti generali

LA GIUNTA COMUNALE

Visto ['articolo 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.
Con votazione unanime

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.



OGGETTO:

Costituzione Ufficio Procedimenti Disciplinari — U.p.d.
| =

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Il Responsabiie del Settore in ordine alla regolarita tecnica del presentte provvedimento, a sensi degli articol
49 comma 1 e 147-bis, comma 1, del dlLgs. n. 267/2000 rilascia PARERE FAVOREVOLE sulla presente

proposta.
Data 14.04.2025




Approvato e sottoscritto

P Il Presidente b |l Segretario Comunale

f.to DOTT. VINCENZO CASCINI f.to DOTT. GIANPACLO SANTOPAOLO

PUBBLICAZIONE

In data odierna, la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio informatico comunale per 15
giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000)

P Il Responsabile

f.to DOTT. ELINA ROBERTA BRUNO

ATTESTAZIONE

Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione:

e stata pubblicata all'albo pretorio informatico comunale per 15 giorni consecutivi

(art. 124, D.Lgs. n. 267/2000);

[ & stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 del D.Lgs. n. 267/2000;

[0 & divenuta esecutiva il .........ccccoveeeeenieecrcmieeecie e , decorsi dieci giorni dalla pubblicazione

b Il Responsabile

f.to DOTT. ELINA ROBERTA BRUNO

» Il Responsabile



