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EMANUELA ARNONE

Responsabile di struttura con alle spalle 14 anni di esperienza
progressiva nel settore PCL gestendo team fino a 65 persone. Offre
solide conoscenze in materia di risorse umane ed economiche nonché
una spiccata propensione al raggiungimento degli obiettivi aziendali.
Versatilita e capacita di ottimizzare costantemente i processi aziendali.
Capacita di organizzazione e pianificazione con atteggiamento
propositive e proattivo alla riscluzione di problematiche anche
complesse.

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI

Settembre 2020 A Attuale

RESPONSABILE STRUTTURA COMPLESSA POSTE ITALIANE

S.P.A., VIBO VALENTIA

¢ Conseguimento degli obiettivi assegnati nel pieno rispetto delle
tempistiche stabilite, ottenendo risultati soddisfacenti sia su attivita
sviluppate a livello individuale che partecipando attivamente a
progetti di team con impegno, capacita e dedizione costanti.

* Svolgimento delle mansioni e degli incarichi assegnati con
professionalita, concentrazione ed efficacia anche in situazioni di
intensa pressione lavorativa, rispettando la policy aziendale e
mantenendo al contempo elevati standard qualitativi.

* Dimostrazione di un'attitudine positiva e proattiva al lavoro,
partecipando con impegno e motivazione al miglioramento dei
risultati individuali e di team.

Febbraio 2019 A Agoste 2020

RESPONSABILE STRUTTURA POSTE ITALIANE S.P.A., SCALEA

* Esecuzione accurata, attenta e diligente dei propri compiti per
'ottenimento di un risultato finale di qualita senza mai sacrificare la
velocita operativa.

* Monitoraggio della corretta esecuzione delle diverse attivita
produttive al fine di garantire il rispetto di tempi, metodi e standard
prefissati.

Giugno 2018 A Gennaio 2019

SPECIALISTA POSTE ITALIANE S.P.A., SCALEA

= Supporto motivato e professionale in grado di apportare un
contributo di valore alle attivita del team per il raggiungimento
degli obiettivi comuni grazie alla capacita di cooperare
sinergicamente ¢ di comunicare in modo trasparente ed efficace.

Giugno 2017 A Maggio 2018

SUPERVISOR POSTE ITALIANE S.P.A.,, MARINA DI BELVEDERE

MARITTIMO

» Supervisione, formazione gestione degli impiegati nel settore PCL.

* Organizzazione degli orari lavorativi e supervisione dell'operato di
ADDETTO SENIOR RECAPITO, CPS5Q e ALL

* Verifica dell'osservanza delle norme in ambito di sicurezza e delle
procedure operative stabilite dall'azienda,

Febbraio 2016 A Aprile 2018
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SUPERVISOR POSTE ITALIANE §.P.A.,, AMANTEA

Marzo 2014 A Gennaio 2016

OPERATORE SENIOR POSTE ITALIANE S.P.A., MARINA DI

BELVEDERE MARITTIMO

* analisi dei processi e procedure aziendali per individuare eventuali
ctiticita e predisporre opportune azioni correttive

Ottobre 2010 A Febbraio 2014
ADDETTO SENIOR POSTE ITALIANE 5.P.A., MARINA DI
BELVEDERE MARITTIMO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2014

LAUREA V0. SCIENZE POLITICHE - IND.POLITICO-
ECONOMICO

SAPIENZA , ROMA

1996

DIFLOMA DI RAGIONIERE, PERITO COMM E
PROGRAMMATORE

LT.C.G, DIAMANTE

Autorizzo il tratlamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs.
196/2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e
selezione del personale.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti in questo CV ai fini della
ricerca e selezione del personale.
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