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Oggetto: Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Belvedere Marittimo. 

 

Si rende noto che con deliberazione della Giunta comunale n. 798, del 26 ottobre 2020 è stato approvato il 

Codice di comportamento integrativo di quello nazionale che riguarda i dipendenti di questo Comune.  

Il Codice è pubblicato presso la sezione “ Amministrazione trasparente “ , sia alla sottosezione 

““Disposizioni generali” che alla sottosezione “ Personale.”. 

L’adozione del Codice di comportamento integrativo costituisce un obbligo, legislativamente previsto, per le 

Pubbliche Amministrazioni ed è finalizzato a rafforzare gli obblighi di etica comportamentale dei dipendenti 

pubblici. Si evidenziano di seguito  le seguenti disposizioni: 

a) Previsione dell’obbligo del giuramento, per i nuovi assunti, di fedeltà alla Costituzione e alle leggi 

della Repubblica; 

b) Divieto di acquisire qualsiasi tipo di regalo, anche di modico valore. Non sono consentiti neppure i 

regali d’importo inferiore ad €. 150,00, ammessi invece dal Codice di comportamento nazionale; 

c) Espressa disciplina di utilizzo per finalità pubbliche degli eventuali regali ricevuti, che devono essere 

prontamente messi a disposizione del Comune di Belvedere Marittimo; 

d) L’ obbligo di astensione anche per le vicende che riguardano parenti ed affini fino al quarto grado e 

non solo fino al secondo grado, come prevede invece il Codice di Comportamento nazionale; 

e) L’obbligo del saluto nell’interlocuzione scritta e verbale; 

f) Estensione degli obblighi previsti nel Codice di comportamento anche ai collaboratori dell’ente, con 

qualsiasi forma di contratto. 

 

Distinti saluti 

 

 

                                                                               Il SEGRETARIO COMUNALE 

Responsabile comunale della prevenzione della corruzione 

                                                                                          Antonio Marino 

                                                                                          F.to 

 

 


